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2026 年度 経済学部「課題解決演習 C」の履修希望者は、以下の事前課題を事前課題提出フォームへ 

提出してください。 

 

本科目をなぜ履修したいのか,①志望動機②課題解決にチームで取り組むことで,自分のどのような能力 

を伸ばしたいのか（身につけたいのか）について根拠（理由／現状レベル）を明示して書いて下さい。 

 

◆作成時の注意点: 形式：Word  字数：1000 字以上 1200 字以内でお願いします。（表紙不要） 

尚、事前課題は、日本航空株式会社について、自社 HP などで企業研究した上で作成して下さい。 

参考資料：https://www.jal.com/ja/sustainability/report/（アニュアルレポートが掲載されています） 

 

◆配当年次：２・３・４年生（他学部生履修可） 

 

◆履修申請期間： 3 月 19 日（木）～3 月 25 日（水）16:00 

◆事前課題提出フォーム：こちら  

◆留意点：通常の授業に加え，授業開講期間外に学外フィールドワーク（工場見学及び現場社員との交

流）実施の可能性があります。フィールドワークの日程詳細は，初回授業にて告知・説明します。 

◆履修許可者の発表：3 月 27 日（金）16:00(予定)経済学部 WEB 掲示板にて行います。 

履修を許可された学生の登録は大学が行うので、履修登録状況画面（Web）にて確認してください。尚、履修を許

可された学生の取り消しは原則できません。                                             

                                                                                       以上 

課題テーマ 

経済学部 2026 年度「課題解決演習 C」の履修について 

科目概要 

日本航空株式会社（JAL）と連携をしながら，社会において解決する必要がある課題を取り上げ、ディスカッション

後、発表します。チームで調査と議論を積み重ね，提案内容を JAL 社員（≒上司）にプレゼンテーションします。

発表後は講評をもらい, 相互フィードバック（振り返り）をして学びを定着化させます。1 チーム 4～5 人で編成し,

各回設定された内容について議論することが授業の中心となるため，チームメンバーが授業外でもコミュニケーショ

ンを密にし，チームビルディングを行い，リーダーシップを発揮することが求められます。主体的に学びたい学生に

とっては、他では得られない経験ができます！ 

https://www.jal.com/ja/sustainability/report/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdTdXYsLd55Hm6Yi82YjTQCjaXv0fP28jJQz1Pau7JN0xUXgg/viewform?usp=dialog
https://portal.rikkyo.ac.jp/academic_affairs/bulletin_board/economics

